
Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir für den Standort Salzgitter nahe Braunschweig eine engagierte und lösungs- 
orientierte Persönlichkeit.

Über uns
Die Friedrich Gruppe ist einer der größten Dienstleister 
für die Eisen- und Stahlindustrie in Deutschland und 
Produzent von nachhaltigen Rohstoffen. An 4 Standor-
ten arbeiten wir seit 1947 mit über 160 Mitarbeitern. 
Unser wachsendes Unternehmen zeichnet sich durch 
eine flache Organisationsstruktur, kurze Entscheidungs-
wege und eine dynamische Unternehmenskultur aus.

Ihre Aufgaben
•	 Leitung der Produktion von zwei Betriebsteilen mit 

12-20 Mitarbeitern im 2-Schicht-Betrieb; enge Zu-
sammenarbeit mit der Instandhaltung

•	 Management von Personal und Maschinenpark
•	 Abstimmung der Produktion mit dem Vertrieb
•	 Erstellung der monatlichen Leistungsabrechnung
•	 Identifikation und Lösung von Problemen im Pro-

zessablauf sowie kontinuierliche Optimierung des 
Schnittstellenmanagements

•	 Kontakt mit den Kunden sowie Dienstleistern 
•	 Sicherstellung der Einhaltung aller geltenden Gesund-

heits-, Sicherheits-, Umwelt- und Qualitätsstandards 
•	 Mitwirkung bei neuen Projekte 

Ihr Profil
•	 Ingenieurwissenschaftliches Studium (Maschinenbau, 

Verfahrens- oder Produktionstechnik; Wirtschaftsin-
genieurwesen o.ä.) oder entsprechende Ausbildung

•	 Erfahrung als Führungskraft in einem produzierenden 
Unternehmen, idealerweise in der Baustoff-, Gewin-
nungs-, Aufbereitungs- oder Entsorgungsindustrie

•	 Alternativ auch gern Kandidaten mit erster Berufs- 
und Führungserfahrung

•	 Idealerweise Kenntnisse in der Aufbereitungstechnik, 
bzgl. metallurgischen Prozessen oder Baustoffen

•	 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Ziel- 
und Lösungsorientierung

Wir bieten
•	 Attraktive Rahmenbedingungen in einem wachstumsstarken und inhabergeführten Unternehmen
•	 Die Möglichkeit, Ihr Know-how in einer vielseitigen und verantwortungsvollen Position unter Beweis zu stellen und die 

Zukunft des Unternehmens aktiv mitzugestalten
•	 Ein mittelständisches Umfeld mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und Unternehmergeist
•	 Finanziell grundsolides Unternehmen, einer der Marktführer in seinem Bereich
•	 Individuelle Entwicklungsperspektiven

Interesse? 
Wir freuen uns auf Ihre digitale Bewerbung an unser 
zentrales Personalmanagement, z. Hd. Frau Stefanie 
Tutay (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) 
mit der Ausschreibungsnummer 4023A als pdf-Datei 
an: jobs@e-friedrich.de 

Weitere Informationen: www.e-friedrich.de/karriere
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PERSPEKTIVE

BETRIEBSLEITER (m/w/d) im stahlwerkstypischen Umfeld


