
Deine Ausbildungsinhalte
In regulär 3 Jahren Ausbildungszeit durchläufst du alle relevanten Bereiche und lernst die betriebswirtschaftlichen Abläufe 
und deren Steuerung kennen. Du lernst z.B. die kaufmännischen Prozesse im Rahmen der Beschaffung, Bevorratung und 
im Einkauf kennen, vergleichen Angebote, verhandelst mit Lieferanten und betreust die Warenannahme und –lagerung.  Im 
Bereich Vertrieb/Versand erarbeitst du Preislisten und erhältst Einblick in Verkaufsverhandlungen mit Kunden. In der Finanz-
buchhaltung bearbeitst, buchst und kontrollierst du Geschäftsvorfälle. Im Personalwesen lernst du das Thema Entgeltabrech-
nung kennen und unterstützt bei der Umsetzung strategischer Projekte.
Die betriebliche Ausbildung findet in Salzgitter statt. Parallel besuchst du ein bis zweimal wöchentlich die Berufsschule.

DEIN START
ins

BERUFSLEBEN

AUSZUBILDENDER ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)

Dein Profil 
•	 sehr guter Sekundarabschluss I oder allgemeine/

fachgebundene Hochschulreife
•	 sehr gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse
•	 möglichst anwendungssichere Kenntnisse in     

MS Office 
•	 Interesse an betriebswirtschaftlichen Abläufen  

und Zusammenhängen
•	 sehr gute Kommunikationsfähigkeit
•	 Teamfähigkeit und Flexibilität 

Wir bieten
•	 eine sehr gute Ausbildungsvergütung
•	 eine spannende und fundierte Ausbildung in einem 

offenen und familiären Arbeitsklima 
•	 Möglichkeit der Übernahme in ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis
•	 zielgerichtete Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 gute Aufstiegschancen in einem mittelständischen 

Familienunternehmen

Für unseren Standort in Salzgitter suchen wir zum 01.08.2020 einen Auszubildenden im kaufmännischen Bereich.

Über uns
Die Friedrich Gruppe ist einer der größten Dienstleister 
für die Eisen- und Stahlindustrie in Deutschland und 
Produzent von nachhaltigen Rohstoffen. An 4 Standor-
ten arbeiten wir seit 1947 mit über 160 Mitarbeitern. 
Unser wachsendes Unternehmen zeichnet sich durch 
eine flache Organisationsstruktur, kurze Entscheidungs-
wege und eine dynamische Unternehmenskultur aus.

Interesse? 
Wir freuen uns auf deine digitale Bewerbung an unser 
zentrales Personalmanagement, 
z. Hd. Frau Romy Preller (Anschreiben, Lebenslauf, 
relevante Zeugnisse) mit der Ausschreibungsnummer 
4021A als pdf-Datei an: ausbildung@e-friedrich.de. 

Weitere Informationen: www.e-friedrich.de/karriere


